
平成30年度一般社団法人三木町シルバー人材センター職員募集要項 

（一般事務職） 

1 求める人材 

  現在の高齢社会の進展の中で、本センターに期待されている役割を理解し、

高齢者の福祉の増進のため責任感を持って職務に取り組むことができる者。

また、課題を把握してその解決のために自ら考え実践することができ、シル

バー人材センター事業に熱意のある者。 

 

２ 採用予定人数 

  事務局職員 １名 

 

３ 採用予定日 

  平成３１年４月１日 

 

４ 受験資格 

  次の要件をすべて満たす者 

(1) 昭和５４年４月２日以降に生まれた者で、短期大学・高等専門学校以上

の卒業者又は平成３１年３月３１日までに卒業見込みの者 

 (2) 普通自動車運転免許を有する者 

 (3) ワード、エクセルの基礎操作ができる者 

  ※ 上記の受験資格に該当する者であっても、次の事項に該当する者は受

験できません。 

    ① 成年被後見人又は被保佐人（準禁治産者を含む） 

    ② 禁錮（こ）刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はそ

の執行を受けることがなくなるまでの者 

    ③ 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立

した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成

し、又はこれに加入した者 

 

５ 応募方法 

  所定の提出書類を受付期間内に、三木町シルバー人材センターへ直接持参

するか、又は簡易書留郵便にて郵送してください。 

  提出書類に不備のある場合は受理できません。 

 (1) 提出書類 

   ① 職員採用試験申込書 

     本センター指定用紙を用い、自筆によること。最近３カ月以内に撮



影した指定サイズの写真を貼付のこと。 

   ② 返信用（受験票）封筒１枚 

定形「長形３号」の封筒に、受験者本人の氏名及び住所を記載のうえ、

８２円の切手（簡易書留で郵送を希望の場合は３９２円の切手）を貼

付のこと。※長形３号：縦 23.5 ㎝×横 12 ㎝ 

   ③ 受験票貼付用の写真１枚（大きさ等は職員採用試験申込書に貼付の

ものと同じもので、裏面に氏名を記入） 

   ※①の所定用紙は本センターにて配布します。また、本センターホーム 

ページからもダウンロード可能です。 

   ※①、②、③以外のものを同封しないこと。 

 (2） 提出書類持参及び送付先 

   〒761-0612 

   香川県木田郡三木町大字氷上３７０番地１ 

   一般社団法人三木町シルバー人材センター 宛 

   封筒に「職員採用試験申込書在中」と赤字で記入のこと。 

 (3) 提出書類受付期間 

   平成３１年２月１２日（火）～平成３１年２月２６日（火） 

   ※ 郵送（簡易書留郵便）の場合は、上記期間内の消印があるもののみ 

    有効 

   ※ 持参の場合は、上記期間内、土曜日・日曜日、国民の祝日を除く、 

    午前８時３０分から午後５時１５分までに持参のこと。 

   ※ 受付期間後はどのような理由があっても受付けできません。 

 

６ 選考方法 

 ＜第１次選考試験＞ 

 次のとおり第１次選考試験を実施します。 

 (1) 試験日時 平成３１年３月９日（土）午前９時３０分～１１時００分 

 (2) 試験会場 三木町防災センター 第４研修室  

    木田郡三木町大字氷上３１０番地（三木町役場東隣） 

  ※平成３１年３月６日（水）までに受験票が到達しないときは、  

   ３月７日（木）までに当センターに必ず照会してください。 

   不達の照会のない場合は到達したものとします。 

 (3) 内容 筆記試験（論文） 

 (4) 発表 概ね１週間後に、書面にて合否をお知らせします。 

合格者に対しては、第２次選考試験の詳細についてお知らせします。 

 ＜第２次選考試験＞ 



 第１次選考試験合格者に対して平成３１年３月下旬頃に第２次選考試験を実

施しますが、日時、場所等は別途本人に通知します。 

 

７ 待遇 

 (1) 給与 

    給料、期末・勤勉手当及び支給要件該当者には扶養手当、住居手当、

通勤手当等が支給されます。 

    給料月額 １５３，０００円（予定） 

     （経験年数を考慮します。） 

 (2) 福利厚生等 

    社会保険・労働保険加入、退職金制度有、健康診断実施 

 (3) 勤務場所 

    一般社団法人三木町シルバー人材センター 

 (4) 勤務時間、休日、休暇 

   ① 勤務時間 午前８時３０分～午後５時１５分（休憩６０分） 

   ② 勤務日 月曜日から金曜日までの５日間 

   ② 休日 土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（１２月２９日～１

月３日） 

   ③ 休暇 年次有給休暇及び病気休暇、特別休暇、介護休暇等 

 (5) 採用の日から６月間を試用期間とします。 

 

８ 個人情報の取扱いについて 

  採用試験申し込みに提出された提出書類は、三木町シルバー人材センター

の採用選考のみに利用し、それ以外の使用はいたしません。 

  なお、提出された書類については、お返しできませんのでご了承ください。

（選考試験終了後、廃棄処理します。） 

 

９ 採用試験に関する問い合わせ先 

  一般社団法人三木町シルバー人材センター 

  ☎087-899-8817 


